
Na temelju clanka 1B stavaka 1- 5. Zakona o zaStiti prijavitelja nepravilnosti
(Narodne novine broj 17119) te clanka 118. stavka 2. podstavka 3 Zakonao odgoju i

oDrazovanJu u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine broj 87lOA., 86/09., g2l1O.,
105/10., 90111., 16112., 96112., 94113., 136114.-RUSRH, 152114., 7117.,68/1g i

98/19.) te clanka 58. Statuta Sko/e za odgoj iobrazovanje-Pula,St<otst<i odbor Skote
za odgoj i obrazovanje -Puta na 3g. sjednici odrzanoj donio ie

PIIAVII,NIK
O POSTUPKU TJNUTARNJEG PRIJAVLJIVANJA NIIPRAVILNOSTI I

IMENOVA N.I LI POV.IE RI,JI VI.] OSOB Ii
Srot.E zA oD(;o,f I oBRAZOVAN.Jlt-t,ut.,,\

Clanak 3.

t. OPC'E ODRttDBU

Clanak l.
ovim Pravilnikom o postupku unularnjeg priial'ljivanja nepravilnosti i ir-r.rclovar.r.ju

poVierliive osobe Skole za oclgoi iobrazovanje-pirla 1u dijnlem tekstu: pravilnik). ureduie se
iu Skoti za oclgo,j ,arrj.--pirlalu

I jerl.jir,c osohc Skole an jc prijava
ka r-r vezi s pri,iavom r sti te zaStita

a zaprinrljcnih u pri.iavi ncpravilnosti od

('lanak 2.

ilt prripisa tc ncsav jcsn() Llpfit\ l.jatr.lc .jai nirl
ke urri.ic l.o.ie prcclstar lja rrtr.o2avunjc.jar nog
,a Skolc.

tkrivanje nepravilnosti poslodavcu.
o.ia priyavlju.je ncpravilnosti kojc se po\ ,:l,ar.:

s obavl.ianjem poslova zavod,a(u daljn jern t.k.tu:' tr.i;uuit.li I
Pov.ierl.iiva osoba je zaposlenik Skole imenovina z.a z.aprimanjc prijava ncpravilnosti ivodenic. postupka u vczi s prijavom ncpravilnosti,

Izrazikoji se koriste u ovom pravilniku. a koii
koriSteni u muskorn ili Zenskorn rodu, obuhvacaiu

imaju rodno znadenje. bez obz.irajesu li
na.icdnak naiirr ntuSki i /cnski rocl.
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It, POS'[tjtrAK tiNtl'f ,tRN,f Ft(J Pttt.rA v l,,f I vAN,f A N E t'ltA v I l.\\osl.l

('lanak -{.
l)ostupak unutarnicg priiar"ljivarr.ia ncprarrilnosti z.apocirr.jc dostar,,ljal.jenr prija'cpovjerljivoj osobi.
Pli.iava nepravilnosti obavczno

poslodav.ca pri.javirelja, podatke o osobi
i opis ncplavilnosti koja se pri.f avljLrjc,



Priiara sc'tlro2c podni.lcti rtcposrcdno u pisanonr oblikLr. poslati poStgpr. clqstariti ue lektronitkorr obliku iri usnreno iz]aviti na zapisnik.

Clanak 5.

ba duZna.je:
u od Sezde.set da a ocl dana zaprintanja prijavc
osti potrebne za aStitLr pri.iavitelja nepravilnosti
nirr da icst ili b nrogao biti Zrtva Sletnc radn.jc

vlaStenim na postupanje prenta sacirZaju prijave.

- duvati identitet prijavitelja nepravilnosti i podatke zaprimliene u prijavi od neovlastenogotkrivanja odnosno objave drugim osobama, osim ako to nrje suprotno zakout.

I II. IM ENOVANJE POV.IERI,JIVE OSOBE I ZAMJEN IKA ZAZAPRIMAN.IF]
P It I.'A VA N I,] PRA VI I,N OS'I'I

Clanak 6.

K /.
prijedlog najmanje 20 %o radm ka zaposlenih
Ze se opozvati odlukorn 20 o/o radnika.

poslodavac je duZan razrileSiti imenovanu

opozt\ Lt. d nl-iescc dana od dana donoSenja odluke o

Do donosenja odlukc o irl nove povJerliive osobe. poslove povjerljive osobeobavl.ia njezin zamjenik. osirn osti ,priu;, na to da .ie potrebno pri'renrenoimenovati treiu osobu zapovjer|i

ti.

ic m pri.jave nepravilnosti ipr te odredban.ra 7,akona,
p akonom. sudsku za5titu.

osti staviti u nepovol.jan poloZa.y zbog

Skola se obvezu.jc zastititi pri.ia'itel.ia nep'avilnosti od stctne radnie i podLrzcti 
'ruzne2



mjere radi zausravtjanja stetnih radnji i otklanjanja njihovih posljedica

Clanak 9.

prar,,ilnosti llora.ju ostati zaSticeni. osirl ako
tih podataka ili ako.j u ti.ieku postupka nu2no

osobnih podataka. 
skladLr s propisi'a o.iima se urreciu.ic z.astita

Skola ie duvati pod zaprintl.icne u pri.iavi ocJ neovlaslcnog otkril,anja. i-rsipr ako toni.je suprotrro drugint propi
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Clanak 10.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana njegove obiave na oglasnoj plodi Skole.

KLASA: 002-01 I 19-02t01
URBROJ: 2168t01-55-S8-1 9-1 1

Mjesto idatum
Puta, 16.12.2019.

l)rc.ds.jcdn i k S kolskog ocl Lrora

Vanja Markovi , rchab.ed uc

Pravilnik .je ob.javl.jen na oglasnoj ploii Skole
23. I 2.201 9. godine.

dana 16.12.2019. godine i stupa na snagu

Ravnateljica:
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